
OŚWIADCZENIA KANDYDATA: 

1. Oświadczam, iż zapoznałam(em) się z treścią ogłoszenia o naborze oraz spełniam wymagania formalne 

określone przez Pracodawcę. 

2. Oświadczam, iż informacje podane w niniejszym Kwestionariuszu są zgodne z prawdą. 

3. W przypadku zaproszenia mnie na rozmowę kwalifikacyjną, zobowiązuję się przedstawić do wglądu 

Pracodawcy dokumenty potwierdzające informacje zawarte w Kwestionariuszu.  

4. Zapoznałam(em) się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania moich danych osobowych, w 

związku z rekrutacją na stanowisko księgowy / księgowa. 

5. Zapoznałam(em) się z procedurą zgłoszeń wewnętrznych oraz standardami ochrony małoletnich. 

6. Wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie moich dodatkowych danych osobowych 

wskazanych w Kwestionariuszu, do celów związanych z rekrutacją na stanowisko księgowy / księgowa. 

7. Przyjmuję do wiadomości, że zgodnie z art. 21.1 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – 

Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) pracodawca 

zastrzega sobie przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej 

działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań przez 

małoletnich, lub z opieką nad nimi uzyskania informacji o kandydacie czy figuruje on w Rejestrze 

Sprawców  Przestępstw   na   Tle   Seksualnym oraz otrzymanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego 

w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 

Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione 

określone w przepisach prawa obcego. 

 

(miejscowość i data) 

 

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
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