
Zarządzenie nr 19/2023
Dyrektora Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy

z 19 czerwca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia procedury postępowania w przypadku wysokich temperatur
w pomieszczeniach pracy Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego

w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy

Na podstawie § 9 Statutu Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów, 

stanowiącego załącznik nr 13 do uchwały nr XXXII/714/2004 Rady m.st. Warszawy z 1 lipca 2004 r. w 

sprawie zmian nazw i nadania statutów Bibliotekom Publicznym m.st. Warszawy zarządzam, co 

następuje:

§ 1. Wprowadza się procedurę postępowania w przypadku wysokich temperatur w pomieszczeniach 

pracy Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy, 

stanowiącą załącznik do Zarządzenia.

§ 2. Wykonanie zarządzenia oraz poinformowanie pracowników Biblioteki powierzam Starszemu 

specjaliście ds. kadr oraz Kierownikom placówek bibliotecznych.

§ 3. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Biblioteki Publicznej im. 

Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem jego podpisania.

Dyrektor Biblioteki Publicznej

im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów

m.st. Warszawy

/-/
Robert Kijek



Załącznik do Zarządzenia nr 19/2023 Dyrektora Biblioteki 
Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy 

Mokotów m.st. Warszawy z 19 czerwca 2023 r.

Procedura postępowania w przypadku
wysokich temperatur w pomieszczeniach pracy Biblioteki Publicznej

im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy

1. Cel procedury
Celem procedury jest ustalenie zasad postępowania dla kierowników oddziałów i filii Biblioteki 
Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy, związanych z 
zapewnieniem właściwych warunków pracy i ograniczeniem uciążliwości pracy w przypadku 
występowania wewnątrz pomieszczenia temperatury powietrza przekraczającej 28°C.

2. Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.),
2. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie 

ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. 
zm.);

3. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków i 
napojów (Dz.U. Nr 60, poz. 279).

3. Stosowane formy przekazu
1) Polecenie ustne lub pisemne Dyrektora Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego 

w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy;
2) Wniosek przedstawiciela organizacji związkowych;
3) Wniosek kierownika oddziału lub filii Biblioteki Publicznej im. Zygmunta 

Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy.

4. Odpowiedzialność kierowników komórek organizacyjnych Biblioteki Publicznej im. Zygmunta 

Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy

1) Zapewnienie odpowiednich warunków pracy poprzez zastosowanie rozwiązań mających na 

celu obniżenie temperatury w pomieszczeniu pracy;

2) Zapewnienie odpowiednich warunków pracy poprzez zastosowanie rozwiązań 

organizacyjnych polegających na zmianie godzin pracy lub skróceniu czasu pracy.

5. Ogólne informacje
Zgodnie z art. 15 Kodeksu pracy, pracodawca jest obowiązany zapewnić bezpieczne i higieniczne 
warunki pracy. Ogólne przepisy bhp nakładają na pracodawcę m.in. obowiązek zapewnienia 
odpowiedniej temperatury w zależności od rodzaju wykonywanej pracy. W przypadku pomieszczeń 
biurowych przy wykonywaniu lekkiej pracy fizycznej temperatura nie powinna być niższa niż 18°C. 
Przepisy bhp nie określają górnej granicy temperatury, w jakiej może być wykonywana praca.
W okresie lata temperatura powietrza w pomieszczeniu często przekracza 28°C, co powoduje, że 
pracownicy wykonujący pracę mogą być okresowo narażeni na pracę w warunkach szczególnie
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uciążliwych dla zdrowia. Dotyczy to przede wszystkim pomieszczeń nieklimatyzowanych, narażonych 

na nadmierne nasłonecznienie.

Pracodawca może podjąć działania organizacyjne, jak również doraźne rozwiązania w przypadku gdy 

temperatura w pomieszczeniu pracy przekroczy 28°C.

6. Realizacja procesu działań w przypadku występowania wysokich temperatur na stanowisku pracy
1) Wszyscy pracownicy Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów 

m.st. Warszawy, w miarę swoich możliwości zapobiegają nadmiernemu nagrzewaniu się 
pomieszczeń pracy poprzez częste wietrzenie pomieszczeń w godzinach, w których 
temperatura jest najwyższa i stosowanie dostępnych rozwiązań technicznych 
zapobiegających nadmiernemu nasłonecznieniu (rolety, żaluzje, itp.).

2) Osoba kierująca pracownikami - Kierownik placówki bibliotecznej Biblioteki Publicznej im. 
Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy przekazuje informację 
Pracownikowi Działu kadr Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy 
Mokotów m.st. Warszawy.

3) Dyrektor Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawy po otrzymaniu informacji o temperaturze powietrza przekraczającej 28°C
w pomieszczeniu pracy, niezwłocznie podejmuje działania organizacyjne polegające na:

a) zmianie godzin pracy na czas występowania wysokich temperatur,
b) skróceniu czasu pracy.

1) Działania organizacyjne polegające na zmianie lub skróceniu czasu pracy podejmuje 
Dyrektor Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawy z własnej inicjatywy, na umotywowany wniosek organizacji związkowych lub z 
inicjatywy osób kierujących pracownikami narażonymi bezpośrednio na działanie wysokich 
temperatur.

7. Przekazywanie informacji
Pracownik Działu kadr Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawy przekazuje informację zgodnie z właściwością o wprowadzonych zmianach czasu pracy. 
Pracownik Dziełu Promocji przekazuje informację użytkownikom biblioteki poprzez zamieszczenie 
informacji na stronie internetowej i profilach społecznościowych Biblioteki. Informacje o czasowej 
zmianie godzin powinny być zamieszczone w widocznym miejscu w placówkach bibliotecznych.

Dyrektor Biblioteki Publicznej

im. Zygmunta Łazarskiego w Dzielnicy Mokotów

m.st. Warszawy

/-/
Robert Kijek
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